Syneton. Het informaticabedrij
Mechelen de prijs voor
Koophandel bedrijven

f Syneton heeft maand-agavon.d van het ondernemingsnetwerk Voka
‘Excellente Onderneming 2010’ gekregen. Met die prijs wil Voka - Kamer van

Syneton is niet alleen een
bloeiend bedrijf. Manager
Rudi Cleymans tracht het zijn
personeel ook zo aangenaam
mogelijk te maken door

hen tijdens de werkuren

een zwembad en een
massagezetel aan te bieden.

e “Tkwasvroegerofficierbijhetle-
ger. Tot 1999 was ik verantwoor-
delijkvoor deinformatica. Maarik
hebmijnjobstopgezetominhetac-
countantkantoorvanmijn echtge-
note te helpen”, begint zaakvoer-
der Rudi Cleymans zijn verhaal.
“Mijn vrouw wou in haar kantoor
“meer processen met de computer
inplaatsvan metde hand doen, zo-
dat ze kosten entijd zou besparen.
Eerst deed ik dat voor haar, daar-
na ook voor haar klanten en door
dejarenheenvoorsteeds meerbe-
drijven. Zo is mijn bedrijf Syneton
ontstaan. We zorgen ervoor dat
alledaagse bedrijfsprocessen zo-
als het opschrijven van arbeids-
uren of budgetcontroles op een
snelle manier via de computer
kunnen gebeuren. Daardoor ver-
liezen de werknemers minder tijd”,
legt Cleymans uit. Jaarlijks groeit
Syneton met ongeveer dertig pro-
cent Op dit moment werken er
twintig mensen.
Rudi wil dat zijn eigen werk-
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nemers niet alleen hard werken,
maar ook plezier maken. “In de zo-
mer mogen onze mensen tijdens de
werkuren een duik in het zwembad
nemen. Zegnuzelf: een werknemer
die rond 14u moe is en even in het
zwembad springt, kan zich daarna
toch dubbel zo goed concentreren?
Toen ik metvakantie was in het bui-
tenland, hebben de personeelsleden
meeenseen foto opgestuurd waarop
zein ons zwembad champagne aan

hetdrinkenwaren. Heerlijk! Binnen-
kort komen hier ook een terras en
een fitnesszaal. En deze week heb
ik een massagezetel besteld. Wie
zich tijdens de werkuren even wil
ontspannen, weet dus wat gedaan”,
zegt Rudi.

Sneeuwman maken
Receptioniste Linda Van Rompaey

werkt sinds een jaar voor Syneton.

“Het is hier heel plezant. Als het in
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de winter sneeuwt, stoppen we met
werkenengaanwemetznalleneen
sneeuwman maken. En als iemand
wordtaangenomen of jarig is, drin-
kenwealtijdiets. Nade werkurenzijn
er geregeld feestjes, waarbijiemand
van ons deejay is. Maar we moeten
hier ook hard werken hoor. Als we
een uurtje in het zwembad zijn ge-
weest, halen we datdaarna weerin.
We zijn flexibel”, stelt Linda.
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Award voor
Eduard Verlinden

ee Eduard Verlinden (70), al
veertig jaar directeur van het
farmaceutische bedrijf Qua-
liphar, kreeg van Voka - Kamer
van Koophandel een Lifetime
Archievement Award. Qualip-
har produceert medische pro-
ducten waar geen dokters-
voorschrift voor nodig is, zoals
hoestsiropen en keelpastilles.
Ondanks de onderscheiding
blijft Eduard bescheiden. “Ik
sta niet zo graag in de belang-
stelling. Eigenlijk voelt dit wat
onwennig aan. Ik heb in mijn
jaren als directeur vooral mijn
gezond boerenverstand ge-
bruikt. Met telkens één gou-
den regel: spring niet hoger
dan je stok lang is. In mijn be-
ginjaren liep het niet van een
leien dakje. Mijn eerste han-
delsmissie met prins Filip in
1984 was een ramp. Maar ge-
leidelijk aan is het me gelukt
om contacten uit te bouwen.
Over twee jaar zullen we onze
producten naar 32 landen ex-
porteren. De contracten zijn
nu al getekend. In 1970 werk-
ten hier zestien mensen, nu
injn het er vijfhonderd.” cwiL
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